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Propósito general 

Reunir al cuerpo docente de la carrera de Medicina para compartir perspectivas 

sobre el presente de la carrera y proyectar juntos estrategias de sostenimiento y 

mejora, a partir de insumos teóricos enviados previamente y dinámicas de diálogo 

horizontal. 

 

Objetivos específicos 

 

- Compartir una visión común sobre los logros y desafíos actuales de la carrera. 

- Generar un espacio horizontal de diálogo y construcción colectiva. 

- Identificar propuestas concretas para fortalecer el plan de estudios y su 

implementación. 

- Potenciar el sentido de comunidad docente en torno a un proyecto educativo 

compartido. 

 

Materiales previos (a enviar antes del encuentro) 

 

- Video 1: 'Educación médica centrada en competencias: claves actuales' (10–15 

min). 

- Video 2: 'Panorama de la Carrera: evolución, egresados, indicadores' (10 min). 

- Documento guía con ideas centrales y datos clave. 
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Agenda de la jornada (mañana) 

Horario Actividad 

09:00–09:15 hs Bienvenida e introducción: propósitos del 

encuentro 

09:15–10:00 hs Dinámica 1: '¿Qué vemos? ¿Qué nos 

preocupa?' 

Grupos según afinidad temática o rol 

10:00–10:20 hs Puesta en común breve + Café 

10:20–11:10 hs Dinámica 2: 'Ideas que suman' 

Grupos mezclados para pensar propuestas 

concretas 

11:10–11:40 hs Plenario: acuerdos y propuestas 

11:40–12:15 hs Construcción colectiva de hoja de ruta 

preliminar 

12:15–12:45 hs Cierre y compromisos futuros 

13:00 – 15:00 hs Almuerzo de camaradería: Locro 

(Participación opcional) 

 

Sistematización 

Se registrarán aportes grupales y plenarios. Se elaborará una informe síntesis con 

los principales resultados, tensiones identificadas y propuestas generadas. Este 

documento podrá orientar nuevas acciones o decisiones institucionales. 

 

Número mínimo de participantes: 40 


